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Introduction :

Lorsque I'on aborde le sujet de lintégration ediine, la problématique qui semble
évidente est celle qui porte sur la capacité dessEifricains & pouvoir s'organiser en de
vastes marchés ouvrant des possibilités de dévehoppt des économies du continent. L'idée
est que si «l'orientation dominante du commerce pays africains devrait rester pour
longtemps encore l'axe Nord/ Sud, I'amélioration e compétitivité des économies
africaines et de leur attrait pour les investissettrangers doit étre I'enjeu majeur de ces
processus d'intégrationt »Selon les tenants de cette thése, les éconoffiesires, ayant la
particularité d'étre a la fois faiblement comp&tts et en méme temps trés ouvertes,
renferment des atouts pour un développement etfichussi, I'intégration développerait-elle
'émulation et le libre-échange entre les pays nresib permettant la réalisation des
economies liees a une meilleure allocation du ahmt aux rendements d’échelle ; elle
permettrait d’engager une harmonisation du drode=t pratiques. Si cette perspective de la
problématique de l'intégration est intéressantie, @lest pas I'objet de notre réflexion ; qui
plus est, elle reste insuffisante pour rendre cendjpt peu de progres des pays africains dans
ce domaine. A y voir de prés, la logique actuedid’'mhtégration porte moins sur les acteurs
gue sur les résultats des processus économiquest @ourquoi, il convient dans cette
réflexion de porter un regard sur la contributias dhommes qui sont amenés a construire
cette intégration. Car, dans une Afrique dominéedes pesanteurs phallogocentriques, dans
un environnement de mondialisation, l'intégratioamble étre l'affaire des hommes,
détenteurs majoritaires des pouvoirs économiqupodtique. C’est pourquoi, nous nous
intéressons a la place de la femme africaine.aljis’de savoir si 'on peut accéder a une
intégration réussie dans une logique d’exclusiame’frange importante de la population que

sont les femmes. Précisément, est-il possible pesirpays africains de s’intégrer en

! Pouillieute ( A.).- « Bilan et perspectives datdgration sous-régionale en Afrique »Aflique contemporaine
N° 193, £ trimestre 2000, P 71

N° ISSN: 1996-1898 Page 1




Revue Baobab: Numéro 3
Second semestre 2008
soumettant en méme temps les femmes & I'expériguineeéprié ? L'intention fondatrice est
de montrer qu’il ne peut y avoir d’'intégration séie sans la participation efficiente des
femmes au processus économique et aux sphéeregseedgr décision. Ainsi, l'intégration
africaine ne peut-elle se construire sans la remissancéde la femme africaine. Dans cette
logique, nous reléverons que des pesanteurs diggismnt au fondement du mépris vécu par
la femme africaine. Ensuite, nous indiquerons quetonnaissance juridique et le refus de la
marginalisation économique de la femme africainent stkes remédes au déni de
reconnaissance dont elle est victime, et par camsdgdes ferments d'une intégration
africaine réussie.
| — Les pesanteurs culturelles et le les idées répdues comme obstacles a I'intégration

L’'une des remarques que I'on pourrait faire en gife au sud du Sahara, c’est la
présence marginale des femmes dans les processtégdition au double plan juridique et
economique. Ce refus de considérer la femme comangepintégrante du processus de
construction de la culture et du tissu économige¢ amal son désir d’émancipation et de
réalisation. Ce refus de reconnaissance a pouinesigdes pesanteurs culturelles et des
habitudes de pensée qui sont un véritable obséaldeparticipation efficiente de la femme a
la vie publique, particulierement a la vie politequ

En effet, comme le dit Simone de Beauvoir, « I'tilst nous a montré que les hommes
ont toujours détenu tous les pouvoirs concretpuiddes premiers temps du patriarcat, ils ont
jugé utile de maintenir la femme dans un état geddance ; leurs codes établis contre elle ;
et c’est ainsi qu'elle a été concrétement constittémme I'Autre % Pour Beauvoir, les
femmes sont désignées en tant qu’Autre. Elles Bsnpendants négatifs, le manque contre
lequel l'identité masculine se différencie elle-neénComme le dit Judith Bulter, «pour
Beauvoir, le sujet dans l'analytique existentielke la misogynie est toujours déja masculin,
assimilé de maniere abusive a l'universel, se difféiant d’'un « Autre » féminin extérieur

aux normes universelles de la personne, désespdrénsingulier », incarné, condamné a

2 Au sens d’Axel Honneth iha société du mépris. Vers une nouvelle Théorigqae (Paris, La Découverte,
2006) Traduction de Olivier Voirol, Pierre RuschA¢xandre Dupeyrix

% Au sens d’Axel Honneth iha lutte pour la reconnaissan¢Paris, Cerf, 2007) traduit de I'allemand par Rier
Rusch

* De Beauvoir ( S.)L-e deuxiéme sex@ome 1, Paris, idées/ Gallimard, 1978, p.187
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limmanence 8. Et, précisément,«'idéologie traditionnelle dominante en Afrique
subsaharienne comme au Maghreb postule une subbodirdes femmes allant souvent de
pair avec I'exclusion de la sphére publique et artigulier de la sphére politique, réservée
aux hommes% Les femmes ont toujours été placées sous I'agtde 'homme. Dans une
logique bien hiérarchisée, les femmes vivent sauMination des hommes. Dépendantes de
ceux-ci, elles apparaissent comme des étres inféri€ette dépendance, voire cette sujétion,
s’accompagne de leur présence marginale dans éaesphblique. Il leur est refusé le pouvoir
de décision au sujet des affaires qui engagenelderla société dans son ensembile.

Ce qu’il convient de dire c'est que les sociétédcaines traditionnelles sont
patriarcales. Dans cette logique, le chef de fangli’est I'hnomme est celui qui impose son
autorité et joue le réle de pourvoyeur. Cette pertve de I'existence induit une culture qui
est préjudiciable aux femmes. Cette culture et gsteme ont produit des inégalités
systématiques de genre. Car c’est sur ce fond wianghie que se justifient la suprématie et
la domination des hommes sur les femmes. L’homméenque détenteur du pouvoir de
domination est celui qui décide de la vie de I'enkBke. Cette maniére de penser se traduit
dans nos sociétés dites modernes par 'emprisd@a®snes sur la vie politique et la chose
publique, et ce, avec I'exclusion des femmes. CGdstides de pensée nous permettent de
comprendre l'attitude hostile a I'égard des femmaes voudraient participer comme les
hommes a la vie publique. Et, « les inégalitéscttirelles ainsi que les diverses hiérarchies
sociales établies davantage sur la base de stgeSowt de préjugés que sur la réalité
scientifique d’hommes et de femmes en tant qu'astsociaux dynamiques, se situent au
cceur de la myriade de problémes auxquels sontaugfs les femmes en général, et les
Africaines en particulier » Cette perception négative de la femme est fosdéees clichés,
des opinions toutes faites. Elle provient desanogs et d’opinions précongues imposees par
le milieu et par I'éducation. Elle part de la faibse physique de la femme pour en conclure
une faiblesse intellectuelle. Celles qui font peede courage et d’intelligence sont mal vues.
A preuve, « la plupart des femmes qui se préserstentélections, aussi bien au niveau

parlementaire que municipal, sont souvent consede@mmme “immorales”. Cela est di

® Bulter (J.).-Trouble dans le genre, le féminisme et la subverdie I'identité traduction de Cynthia Kraus
(Paris, La Découverte, 2005), p. 76

® Kafui (A.-J.).- « Le politique est aussi I'affaides femmes » iRevue Politique Africaina® 65, PP. 62-63

" « La Femme africaine » BODESRIABulletin, N° 1&2, 2006, p.1 Voir éditorial
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probablement au fait que de telles femmes sonepaes a résister a la domination aussi bien
que I'négémonie afin d’accéder (a la politique) coerun discours dominant.»

Aussi, cette logique patriarcale a-t-elle produit «sexisme culturel, & savoir la
dévalorisation généralisée et le dénigrement deseshdéfinies comme « féminines » dont,
au premier chef mais pas exclusivement, de torts gubissent les femmes, comme
'agression sexuelle, I'exploitation sexuelle, ldolgnce domestique généralisée; la
présentation stéréotypée et méprisante et I'assionl a un objet dans les médias, le
harcelement et le dénigrement dans toutes les eplder la vie quotidienne ; I'imposition de
normes androcentristes en regard desquelles leamdsrmapparaissent comme imparfaites ou
déviantes, ce qui les désavantage, méme quandyilanpas de volonté explicite de
discrimination dans les comportements, I'exclusmn la marginalisation dans la sphere
publique et les instances de délibération ; larictstn des droits et déni d’'une égale
protection. Ces torts relévent de I'injusti¢e C'est pourquoi, il convient de réparer le tord et
l'injustice causés a la femme. Cette réparationl@stondition de sa reconnaissance. Dans
cette logique, il convient d'imposer un refus aaxnies de pensées établies en vue d’'une
réalisation de la femme. Dans ce sens, « la relcbeatoit prendre l'initiative en offrant des
perspectives qui déterrent les conventions autaugehre rendues naturelles par la société,
pour les démystifier et montrer qu’elles ne sort pamuables. Il convient d’inclure, dans le
débat sur l'intervention en faveur du développemdpt récentes perspectives critiques du
genre en tant que performance et de l'identité aléxen tant que dynamique, d’'une maniere
appropriée aux plans idéologique, culturel et higtee. 1l nous faut développer, au moyen de
I’éducation, une masse aussi large que possibpedseurs critiques, qui mettront en question
les pratiques sociales préjudiciables qui gravigeribur du genre’® Qui plus est, le genre
n'est pas lié aux caractéristiques biologiques cemente de le faire croire la pensée
répandue.

En effet, comme l'indique Ngoyi Albertine Tshibildin « le mot genre ogender(en

bY

anglais) est ce qui différencie les aspects sogigleement attribués a un individu, des

8 Ndambuki (J.).- « Mettre en relief I'action desnimes dans le processus de démocratisation en Afriga
CODESRIABuUlletin, N° 1&2, 2006, p. 20

°Fraser (N.).-Qu'est-ce que la justice ? reconnaissance et rebligion, traduction et introduction Estelle
Ferrarese (Paris, La Découverte, 2005), P. 27

10 Kitetu (C. W).-« Théories, débats et pratique etiéne de genre, aprés Nairobi et Beijin- Queltdasoie a
suivre ? » ITCODESRIA BulletinN° 1&2, 2006, p.9
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caractéristiques physiologiques des hommes etetemés. Le genre désigne notre facon de
penser et de sentir, liée a des concepts définimatculinité et de féminité. En d’autres
termes, le genre a trait a la position des homrmdessfemmes les uns par rapport aux autres.
Ces relations sont fondées sur des rapports deopole terme genre sert a décrire des
caractéristiques sociales, tandis que le mot segecdractéristiques biologiques. L'individu
vient au monde avec son sexe, alors que le genestiunculqué a travers un processus de
socialisation. Le sexe ne change pas. Le genesables masculins et féminins, eux, varient
d’'une culture & une autrE» Pour illustrer son propos, Ngoyi Albertine Tstobidi affirme
gue, pendant que dans I'Est de la République Déatique du Congo, c’est une honte pour
un homme de porter des charges lourdes, le roodeur au Burundi, revient aux hommes.
Elle poursuit son argumentation en montrant queelket nous parait juste, la répartition ou la
division du travail des taches entre les hommdssetemmes dépend des rapports de genre
dans une société donnée. C’est pour cette raisen’gu peut affirmer avec Judith Bulter
ceci: «comme un phénoméne mouvant et contexteegenre ne dénote pas un étre
substantif, mais un point relatif de convergenceéreerdes rapports culturellement et
historiqguement spécifique» Le genre est constitué selon les contextes hisies parce
gu’il est partie prenante de dynamiques culturebesse constituent les identités. C’est
pourqguoi, selon Bulter, il est impossible de lesdiger des interstices politiques et culturelles
ou il est constamment produit et reproduit. A pesuvdans la société traditionnelle africaine,
on sait quels sont les travaux spécifiquement fémaiat ceux qui reviennent exclusivement a
I'étre masculin. Mais avec I'évolution de la soéi€t les exigences de la vie moderne, cette
répartition n’est plus figée et les rbles peuveant énterchangeables. En ce sens, la femme
peut jouer un rdle aussi important que 'lhomme dems les secteurs de la vie de sa
communauté. Il n’y en a aucun dont elle soit excludait de sa nature femme. Dans I'ceuvre
de la construction nationale et subsahari€hi@ femme a sa place. Elle est capable comme

’homme d’occuper dignement, efficacement les phamits postes de la société : d'étre

1 Ngoyi (A.T.).- « La philosophie et la problématigdu genre en Afrique » ilternatives Sugdvol. X (2003),
pg). 125-126

L2Bulter (J.).-Trouble dans le genre, le féminisme et la subverdie I'identité traduction de Cynthia Kraus
(Paris, La Découverte, 2005), p.74

13 C’est nous qui ajoutons.
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ingénieur, politicienne, professeur, médecin, indeie ou commercante. Cette capacité
des femmes a occuper toute fonction sociale a djandes hommes nous invite a une
reconversion de nos mentalités pour éviter que domtinue a considérer que le mariage est
pour elles une carriére des plus honorables quligggense de toute autre participation a la vie
collective. La condition actuelle de la femme nét ¢@s étre prisonniére de nos pensées
réductionnistes et mutilantes de la femme. Il ¢$,agi cela n'est pas une tache aisée, de
refuser I’hégémonie masculine inscrite dans « Boblyité des structures sociales et dans la
subjectivité des structures mentalé? »

Ce qu'il convient de noter, c’'est que les pesastauiturelles et les habitudes de
pensée en Afrique au Sud du Sahara ne permetteattads aisé des femmes au processus de
production de la culture, leur participation a ia politique et au processus économique.
Ainsi, pour permettre a la femme de participer aocessus d’intégration, il convient de
l'inscrire dans une logique de reconnaissanceeCettonnaissance permettra aux femmes de
dépasser le sentiment d’exclusion et de frustratjorelles vivent, et cela en vue d'une
participation active a la vie publique. La recossance « désigne une relation réciproque
idéale entre sujets, dans laquelle chacun pereaitré a la fois comme égal et comme séparé
de soi. Cette relation est constitutive de la stihjgé : on ne devient un sujet individuel
gu’en reconnaissant, et en étant reconnu par, tra aujet. La reconnaissance par les autres
est donc essentielle au développement de la conscide soi ¥. Précisément, la vie sociale
ne se construit et ne se perpétue que sous laulgiune reconnaissance réciproque.
L’individu ne peut parvenir a une relation pratiqaelui-méme qu’a la condition de se
comprendre a partir de la perspective normativpattenaire d’interaction. Et, Axel Honneth
désigne originellement trois domaines de la recissaace que sont l'amour, la
reconnaissance juridique et I'estime de soi quidadn’individu a la solidarité. Cela dit, la
reconnaissance de la femme africaine passe, dee @bord, par I'amitié que I'on doit lui

manifester.

¥ Ngoyi (A.T.).- « La philosophie et la problématigdu genre en Afrique » ilternatives Sugdvol. X (2003),
p. 125-126

15 Daloz (J.-P.).- « L’émergence des femmes poktigau Nigeria » iRevue Politique Africaina® 42, Paris,
Karthala, Juin 1991, p. 126

18 Fraser (N.).Qu’est-ce que la justice ? reconnaissance et retligion, traduction et introduction Estelle
Ferrarese (Paris, La Découverte, 2005), p. 74eCitfinition bien que donnée dans un contexte pqgléeret
critique rend compte du concept.
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En effet, dans son rapport aux autres, « la paees@imée, étant assurée de notre
affection, trouve la force de se retirer tranquilent en elle-méme et de s’ouvrir a elle-méme,
et c’est seulement par la qu'elle devient un sajtonome, avec laquelle I'étre-un peut
désormais étre vécu comme une intégration réaigred. L'amour ou I'amitié dont il est
guestion ne doit pas étre limitée au cadre deriié sexuelle. Il peut désigner, par exemple,
le lien affectif entre parents et enfants au s&ine&lméme famille. Ainsi, I'amour « recouvre
un champ plus large que le seul domaine des ratatie couple entre homme et femmie »
Cet amour nous permet d’abandonner momentanémaet égocentrisme pour embrasser la
perspective de l'autre. Il nous permet de fusioranasc autrui, d’étre avec soi-méme dans
lautre. C’est pourquoi, «I'expérience intersubjee de I'amour ouvre lindividu a cette
strate fondamentale de sécurité émotionnelle quddumet non seulement d’éprouver, mais
aussi de manifester tranquillement ses besoingstentiments, assurant ainsi la condition
psychique du développement de toutes les autrésdat du respect de sdi» Ainsi,
'amour manifesté a I'égard de la femme africaine donnera l'assurance et la sérénité,
facteurs de sa réalisation et de son ouverturelgsrautres qui ne seront plus pergus comme
des adversaires mais comme des partenaires. Gfpeptive de nos rapports aux femmes
leur permettra d’apporter leur contribution auqassus d’intégration recherchée par nos
pays. Mais pour que cette contribution soit effaxgti’'on doit reconnaitre a la femme son
statut de sujet de droits, et donc invitée a pagrcde facon efficiente a la vie publique.

Il — La reconnaissance juridique des femmes africaes comme fondement de

I'intégration

L’histoire et le lIégende, en Afrique au Sud du Sahaous révelent les femmes
peuvent étre des leaders et occuper des fonctiolitigpes importantes. Nous en voulons
pour preuve le rble joué par la reine Pokou daéalblissement du peuple baoulé en Cbte
d’lvoire. D'origine akan, ce peuple est établisiEncentre du pays, a la jonction de la savane

et de la zone forestiere. Au début du XVllle siealae scission au sein des Ashanti de

" Honneth (A.).La lutte pour la reconnaissanceaduit de I'allemand par Pierre RUSCH (Paris;fC2007), p.
129

8 Honneth, op. cit., p. 117

¥ Honneth, op. cit., p. 130
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l'actuel Ghana entraina le départ d'une parti@ gmpulation vers l'ouest, sous la direction de
la reine Abla Pokou une princesse royale ashantsgcrifia son fils pour que son peuple
puisse franchir le fleuve Comé. Aussi I'histoirecagte de nos pays montre-t-elle que les
femmes ont entrepris des actions décisives dactsalmp politique : la révolte des Loméennes
en 1933, la marche des femmes ivoiriennes sur GBasdam en 1949, celle des
Sénégalaises, en 1947-1948 en sont des illustsatiehcomme le dit Kufui Adjamagbo-
Johson, « le succés de ces manifestations de feiamssle domaine politique montre que
méme si elles n"'assument pas des responsabilitééaue titre que les hommes, elles ont une
capacité a prendre la mesure des enjeux politigied identifier des actions adéquates
souvent conduites avec courage et déterminatiomlalgré tout, leur participation aux prises
de décisions politiques, dans le cadre d'instafmeselles étatiques, est restée faible(.?) »
S’il est vrai que depuis les années 80, on a uméseeen cause des politiques monolithiques,
il convient de souligner cependant que la représent des femmes au sein des instances de
décisions est & améliorer.

La participation des femmes au processus politiquateur de l'intégration est une
nécessité. En effek la participation des femmes aux prises de dawsjmlitiques est a
I'évidence un des enjeux prioritaires de la lutbeipplus d’égalité, percue aujourd’hui comme
une exigence du développement. Cette attentioicpl@éte montre une volonté de pallier la
faible contribution des femmes a la gestion deair@$ de la cité, ressentie, a juste titre,
comme une injustice’» La participation des femmes & la gestion du poueo plus
généralement des affaires publiques est une qued#iqustice. Elle s’inscrit dans la logique
qui consiste en la juste appréciation, la recosaaice et le respect des droits et du mérite de
chacun. Il s’agit de reconnaitre a chacun, sandi®n, ses mérites et ses aptitude®gst
dans cette perspective quele«droit intéegre de nouveaux contenus matérielstignnent de
plus en plus compte de linégalité des chances mules différents individus de jouir
effectivement des libertés socialement garant{es), en revanche, la relation juridique est
universalisée de telle maniére qu'un nombre croissie groupes jusque-la exclus et

défavorisés se voient reconnus les mémes droitéeguautres membres de la sociéfé bes

2 Kafui (A.-J.).- « Le politique est aussi I'affaices femmes » iRevue Politique Africaina® 65, p.68

2 Kafui (A.-J.).- « Le politique est aussi I'affaides femmes » iRevue Politique Africaina® 65,

P. 62

22 Honneth (A.).La lutte pour la reconnaissanceaduit de I'allemand par Pierre RUSCH (Paris;fC2007), p.
144
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dispositions sont prises au plan juridigue pour ghaque membre de la société, sans
distinction de classe, de race et de sexe puisseipar a la construction et a la consolidation
du corps social a partir d'une réalisation de €ei.refus d’exclusion se traduit dans le cas des
femmes en général, et des femmes africaines esdet, par la prise de décisions politiques
allant dans le sens de l'intégration de la femmepecessus de prise de décision. Ces
initiatives sont adossées, en général, a la Déarbniverselle des Droits de 'Homme.

En effet, la Déclaration Universelle des Droits Idéomme stipule que «toute
personne a le droit de prendre part & la direatiEmaffaires publiques de son pa§$ A cet
effet, « dés 1945, la charte fondatrice des Natldnis affirmait sa foi dans les droits de
’homme. En 1947, est créée la commission de ladition de la femme (CCF/NU), un
organe subsidiaire du Conseil économique et soded Nations Unies (CES/NU).
L’assemblée générale des Nations Unies proclam& a8née internationale de la femme,
avec comme point focal la Conférence mondiale diddea laquelle ont participé des
délégués de plus de cent pafs Pans cette logique, le point 181 des résolutitmsa 4M°
Conférence de Beijing souligne a son tour qu’ « padicipation égale des femmes et des
hommes a la prise de décision établira un égeildai correspondra mieux a la composition
de la société, ce qui est nécessaire au renforderdenla démocratie et a son
fonctionnement...L’égalité de participation aux psisge décision n’est pas seulement une
simple question de justice et de démocratie ; art gevoir aussi une condition nécessaire
pour que les intéréts des femmes soient pris esid@mtion. Sans une participation active
des femmes et la prise en compte de leurs pointaudea tous les niveaux de la prise de
décision, les objectifs d’égalité, de développenatrte paix sont impossibles a réaliser ». La
participation des femmes permettra de rétablirquiliére des forces entre les acteurs sociaux
en présence. Le fait qu'elles prennent part a egat, a titre égal, a la délibération des lois et
au gouvernement de leurs peuples est un factemrichessement de la société dans son
ensemble, et il rend compte de la composition eégé celle-ci. Le concours effectif des
femmes permet la prise en compte des préoccupatmtmutes les composantes de la société.

% Déclaration universelle des Droits de 'Homme Mesions Unies (1948), article 21, Amthologie des Droits
de 'Homme(Paris, Nouveaux Horizons, 1989), p. 252

% Kitetu (C. W.).-« Théories, débats et pratiquarettiére de genre, aprés Nairobi et Beijing- Quediela voie
a suivre ? » ICODESRIA BulletinN° 1&2, 2006, p.9

N° ISSN: 1996-1898 Page 9




Revue Baobab: Numéro 3
Second semestre 2008
C’est a cette condition que les idéaux de paixestdémocratie peuvent avoir un sens en
Afrique au Sud du Sahara.

Ainsi, grace a la politigue mondiale d’intégratidae la femme aux processus de prise
de décision, il est aujourd’hui possible de vois demmes occuper de hautes fonctions
sociales. A présent, elles sont nombreuses les ésnafricaines qui arpentent désormais les
étroits couloirs du pouvoir, dans la plupart degspdu continent, qu’elles soient hissées a des
postes ministériels, ou qu’elles occupent des siageparlement. Au Rwanda, on a 48, 8% de
femmes parlementaires. Le Libéria a choisi en ndoren2005 la premiere Présidente
démocratiquement élue du continent africain, Elehnson-Sirleaf. Aussi « longtemps fort
dominées, pour ne pas dire complétement inexisante les scénes politiques du pays, les
Nigérianes se mettent non seulement aujourd’huiriguér d'importantes positions de
pouvoir, mais a remporter d'indéniables succesatjirient I'attention. Ces dernieres années,
et plus manifestement que jamais en 1990, nomlmetrd’ elles ont obtenu, tantdt par voie
d’élection, tantdt par nomination, de trés hautst@® de responsabilité (au sein des partis,
....) sur lesquels s’exercait jusqu’ici un monopolaseulin quasiment absol@®»Mais ces
résultats, quoi que encourageants, ne doiventgd@sderdre de vue aux femmes I'endurance
nécessaire dans la lutte contre leur exclusion.

En effet, au plan des textes, les références gallté et a la place nécessaire des
femmes dans la cité ne manquent plus aujourd’hiab@d I'article 6 de la Déclaration des
droits de 'homme et du citoyen dispose que tous deoyens étant égaux, ils sont «
egalement admissibles a toutes dignités, placesnetois publics, selon leurs capacités, et
sans autre distinction que celle de leurs vertwedeurs talents ». Dans la pratique, les actes
comme l'accés des femmes a des postes de respdésakistent. Mais il revient de fagon
constante de noter que I'accession de personnesséXxe qui demeure indubitablement tres
dominé- que ce soit en pratique ou dans les esprilg tres hauts postes de responsabilité ne
va pas de soi et provoque encore des réactionspusiastes ou indignées, mais toujours
étonnées. Cette remarque se justifie en Afriqgueprétisément au Nigeria ou « jamais
guotidiens et magazines nigérians n'auront autamsacré de numeros spéciaux aux femmes,
la nomination d’'une d’entre elles, qui a la téter# grande banque d’affaires, qui au poste de

lieutenant-colonel ou encore aux sommets de I'adhtnation, continuant de susciter les gros

% Daloz (J.-P.).- « L'émergence des femmes poiétigau Nigeria » iRevue Politique Africaing® 42, Paris,
Karthala, Juin 1991, p. 126
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titres de la une. Cela démontre bien que certadwetutions sont loin d’étre véritablement
entrées dans les moeufé »C'est pourquoi, les femmes doivent rester vigéansur
I'évolution du regard que la société porte sur selld ce sujet, elles doivent refuser
linstrumentalisation dont elles sont 'objet daleschamp politique en Afrique. Elles ne
doivent pas se laisser récupérer par les idédopwiticiennes dominées par la gente
masculine. Les femmes doivent participer de fagctive et responsable au processus de
production de la culture et des processus écona@sidtiest pourquoi, il convient de corriger
la marginalisation économique de la femme. Gale handicap économique des femmes
restreint leurs possibilités de faire entenlétg voix, ce qui entrave I'égale participationaa |
fabrication de la culture, dans la sphére publigudans la vie quotidienne. Il en résulte un
cercle vicieux de subordination économique et celker?’. Le fait que les femmes aient un
pouvoir économique faible ne leur donne pas I'occasle faire entendre leur voix/voie et
participer de la sorte a la fabrication de la a@tuC’est pourquoi, il faut refuser toute forme
de subordination. Ainsi, il convient de refuserrlexclusion de la sphére économique.
lll — Le refus de la marginalisation économique dda femme africaine

La contribution des femmes au développement emgédriau Sud du Sahara est une
évidence. Comme le montre Takyiwaa Maffules femmes fournissent I'épine dorsale de
I'économie rurale dans une grande partie de I'Afeicsubsaharienne. Aussi, I'Organisation
des Nations Unies pour I'Alimentation et I’Agricute (FAO) a constaté, dans une étude
portant sur neuf pays africains en 1996, que ldribution des femmes a la production de
cultures vivrieres va de 30% au Soudan a 80% damepublique du Congo, et que pour
d’autres pays les estimations tendent vers le tialéchelle. Les femmes sont responsables
de 70% de la production vivriere, 50% du stockagéadnourriture, 100% du traitement des
aliments, 50% de I'élevage et 60% de la commesatbn des produits agricoles. En
témoignent, en Cobte d’lvoire, les nombreux exemphtds coopérative de vivriers

communément appelés “ marchés gouro” d’Abidfan

% |dem, p. 126

“Fraser (N.).-Qu'est-ce que la justice ? reconnaissance et redigion, traduction et introduction Estelle
Ferrarese (Paris, La Découverte, 2005), pp. 27-28

% Takayiwaa Manuch « La femme dans la vie économigumeD+C Développement et Coopératiaf2000-
janvier/ février

9 Lire & ce sujet Baha Bi Youzan, « Genre et Dfiy@ment : Analyse sectorielle de la situationesoci
économique, politique et juridique de la femme éteGl’lvoire » inKASA BYA KASA, Revue lvoirienne
d’Anthropologie et de Sociolog{@&bidjan, PUCI, 2001), n°2, p. 53
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Il convient toutefois de souligner que si en Cotévdire, selon I’Agence pour la
Promotion de I'Emploi en 1995, dans l'agricultute, répartition femme-hommes est de
50,5% de femmes contre 49,5% d’hommes, pour leesecinoderne privé, localisé
essentiellement a Abidjan (73,5%), les femmes meésentent que 11,5% contre 80,5%
d’hommes. En 1996, dans le secteur structuré édasurent peu représentées : le commerce
(16, 13%), les mines (12, 46%) et les batimentstrataux publics (6,65%). Selon
I'Organisation Internationale du Travail, le taua participation des femmes dans le secteur
structuré a chuté de 57% en 1970 a 53% en 199 5etillions de femmes ont perdu leur
travail entre 1985 et 1990. Depuis les annéeser@pmbre de femmes vivant sous le seuil de
pauvreté a augmenté de 50 pour cent, comparé @B80cpnt des hommes. L'on peut ainsi
constaté une féminisation de la pauvreté. Commk moit, a partir de ces statistiques non
exhaustives, la condition de la femme, compardla de 'lhomme, demeure précaire. Elle ne
peut pas dans cette situation de précarité assarepropre épanouissement et participer de
efficiente aux processus économiques de sa société.

En effet, 'une des conditions pour qu’un indivigarticipe de facon libre a la vie de la
société est sa reconnaissance comme sujet de ¢roitegé par les lois établies et
universellement valables. Cette protection de lalld permet de faire connaitre ses
espérances dans la fabrication de la culture adefoent de la société. Il peut aisément
contribuer a l'orientation a donner a sa sociét@ishpour la réalisation de I'individu, a la
protection de la loi, il faut adjoindre des corlis sociales d’existence au-dessus du besoin.
Précisément, I'individu doit avoir un niveau de débarrassé de la misere. Ainsi, comme
lindique l'article 22 de la Déclaration universeltles Droits de 'Homme des Nations Unis
(1948), « toute personne, en tant que membre deci@té, a droit a la Sécurité sociale ; elle
est fondée a obtenir la satisfaction des droite@euques, sociaux et culturels indispensables
a sa dignité et au libre développement de sa peaditdy grace a l'effort national et a la
coopération internationale, compte tenu de I'org@tion et des ressources de chaque pays».

Ainsi, selon les mots d’Axel Honneth, « pour pouvagir comme une personne
moralement responsable, l'individu n’a pas seuldnbesoin d’étre protégé par la loi contre
les empiétements qui menacent sa sphere de libkefeyt aussi que la loi lui assure la
possibilité de participer au processus de formadieda volonté publique, possibilité dont il

ne peut cependant faire effectivement usage quest'ien méme temps assuré d’un certain
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niveau de vie. C’est pourquoi, avec les enrichigsgmsuccessifs qu'a connu au cours des
derniers siécles le statut juridique du citoyem, #dussi fallu élargir I'idée qu’on se faisait des
capacités distinctives qui constituent ’'homme amt gue personne : aux qualités qui mettent
un sujet en mesure d’agir d'une maniére autononmatiennelle, on a entre-temps ajouté un
minimum de culture générale et économique. Se redtne mutuellement comme des
personnes juridiques, aujourd’hui, cela impliquasptle choses qu’au moment ou est né le
droit moderne : le sujet, quand il se trouve recojuridiguement, n'est plus seulement
respecté dans sa faculté abstraite d’'obéir a demasomorales, mais aussi dans la qualité
concréte qui lui assure le niveau de vie sans ledjue pourrait exercer cette premiere
capacité ¥. S'il est reconnu un droit de participation adfaiaes publiques a I'individu, il
faut pouvoir aussi lui permettre d’accéder a dewitmons qui lui donnent un niveau de vie
suffisant pour assurer sa santé, son bien-étreeex ce sa famille, notamment pour
'alimentation, I'habillement, le logement, les seimédicaux ainsi que les services sociaux
nécessaires.

Dans le cas de la femme africaine, il convient de due si ses droits lui sont
reconnus, il faut lui donner aussi les possibilités moyens pour qu’elle s’assure un niveau
de vie a partir duquel elle pourra se réalisernglgient. Il faut créer les conditions de sa
participation au processus de développement écaouamide I'Afrique. Dans cette
perspective, « il s'agit de s’interroger, commadique Penda Mow, sur comment construire
une Afrique économiquement riche a partir de sesawrces humaines ? Il sera difficile de
gagner ce pari sans l'apport décisif des femmes léacourage, I'ingéniosité et I'imagination
constituent un immense espoir pour ce continent.cé\ niveau, deux atouts seront
fondamentaux, une conscience nationale voire panafste et la promotion de la justice
sociale a travers la redistribution de la richeas¢éionale, sur la base de I'égalité des
chances¥. Ainsi, il faut se rendre compte que, pour réduaepauvreté et assurer le
développement durable, il est impérieux que lesrhemet les femmes soient habilités a
participer ensemble a la réalisation des objedéfsiéveloppement. Car les femmes, comme
les hommes, peuvent contribuer aujourd’hui de mianggnificative au développement

economique en Afrique, notamment a travers lessrgu’elles jouent tant dans le secteur

% Honneth (A.).La lutte pour la reconnaissanceaduit de I'allemand par Pierre RUSCH (Paris;fC2007),
p.142
I Mbow ( P.).- « Femmes, Citoyenneté et GouvernaniccCODESRIA BulletinN° 1&2, 2006, p. 14
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agricole que dans le travail domestique, et eneareniveau des fonctions sociales dites
supérieures ( parlementaire, ministre...). Les femooestituent une frange importante de la
population qui, dans beaucoup de pays africainpasient les hommes en nombre, et
constituent des acteurs essentiels. Cette egaditectiances exige une mise en crise de
I'idéologie du genr¥&.

En effet, «le genre, par exemple, revét une dimanpolitique-économique parce
gu’il est un principe organisateur de I'économiditue. D’'un coté, le genre structure la
division fondamentale entre le travail « produstrémunéré et le travail « reproductif » et
domestique gratuit, les femmes se voyant assignezsiponsabilité de ce dernier. De l'autre,
le genre structure la division entre activités pssfonnelles et industrielles bien rémunérées,
a dominance masculine, et activités qui relevens eecols roses » et des services
domestiques, plus mal rémunérés, a prédominancénif@m Il en résulte une structure
economique qui crée des modes sexués dexploifate marginalisation et de
dénuement . L'amélioration du sort des femmes n’est pas seuhtra impératif d’ordre
éthique, elle s’impose aussi au nom du développeBmmomique. Le sexisme est I'ennemi
de la croissance économique. L’émancipation desniesrnpermet d’ameéliorer la productivité
a long terme gréace, par exemple, a une meilleweatthn des enfants et surtout des filles. Ce
gue nous voulons signifier c’est que, la partidgratdes femmes a l'activité économique est
un puissant facteur d’amélioration des performagoemomiques des pays au Sud du Sahara
parce qu’elle permet la diversification des talegitsriente la demande des ménages vers des
services, de proximité, culturels, de loisirs, at foontenu d’emplois. Ainsi, la pleine
participation des femmes a la vie économique cluestin puissant facteur de croissance et
une porte d’entrée dans le cercle de la créatiobedmins, d’'activités et d’emplois. De la
méme facon que le passage d’'une société bourgaaise société de classes moyennes a

soutenu l'industrialisation, en élargissant la dedea le passage d’'une société patriarcale a

%2 La mise en crise de I'idéologie du genre ne siitgas dans la logique qui consiste a trouvertroisiéme
genre. Notre souci dans le présent article n'ast ge « mieux comprendre la terreur et I'angaigse devenir
gai ou lesbienne » qui font souffrir certaines parnes, la peur de perdre sa place dans le sys@emgentde ou de
ne pas savoir qui I'on devient si I'on couche agaelqu’un qui est apparemment du « méme » genreisn(V
Judith Butler dans sdmouble dans le Genre, le feminisme et la subvard®l'identité p.31) Sans toutefois
méconnaitre 'originalité et la perspective innaeasur le sujet, nous situons notre critique dassmple cadre
de la dichotomie masculin/féminin fondée sur lacture binaire.

Brraser (N.).-Qu'est-ce que la justice ? reconnaissance et rebigion, traduction et introduction Estelle
Ferrarese (Paris, La Découverte, 2005), P. 26
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une société de couples bi-actifs, par exemple, rpituaccompagner I'évolution vers une
économie de services en libérant les besoins décesrde proximité, mais aussi de biens
culturels et de loisirs.

Ainsi, il convient de dire que les femmes, comnmeHemmes, peuvent participer de
facon efficiente aux processus de développememto@aigue. Pour y arriver, il faudra créer
un environnement favorable a leur épanouissemedg€busquant toutes les idéologies et les
pesanteurs phallogocentriques.

Conclusion

La tendance a la marginalisation de la femme dansé#eqd’une intégration africaine
est essentiellement fondée sur les pesanteursralidti et les habitudes de pensée. Ces
obstacles consistent en la subordination de la feratren sa présence marginale dans la
sphére politique. Cette facon de faire ne permetgoa femme de participer aux processus de
prise de décisions et la fabrication de la cult@e.fait est accentué par la marginalisation
économique de la femme. Celle-ci étant reléguéseaand plan se voit prise dans les rets du
travail « reproductif » et les services peu rémésé€e déni de reconnaissance de la femme
est en lui-méme aux antipodes de lintégration eedmee. C’est pourquoi, pour une
intégration africaine réussie, il convient de dargda femme, la place qui lui revient dans le
processus de développement. En tant que sujetaie dile doit pouvoir participer a la
gestion des affaires de la cité et aux prises dagsid@s pour I'avenir de I'Afrique. Cette
exigence qui permet de rétablir un équilibre, cspoad a la composition de la société
africaine au Sud du Sahara. Aussi, sa participaida vie économique est-elle nécessaire.
Elle est une exigence de développement et un parbe justice. Ainsi, il faudra retenir qu’il
ne peut y avoir d’'intégration réussie sans la pigdiion des femmes. Sinon elle est serait
mutilée. S’il en est ainsi, il convient d’intégrdans nos projets d’intégration, de maniere
systématique, tous les problemes du genre ayantinmidence sur le développement
économique et social en Afrique, particulierementmarginalisation des femmes dans le
processus de prise de décision politique et écameenill faut ainsi instituer des cadres
régionaux en vue de définir des indicateurs gende ées appliquer pour faciliter I'évaluation
des progres réalisés de maniere réguliére, etnearfainsi le pouvoir des femmes en Afrique

pour que leur contribution au développement écogoeet social soit une réalité.
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